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OGGETTO: BONUS CARBURANTE 2022 

  
  L’Agenzia delle Entrate, con circolare n. 27 del 14/07/22, fornisce chiarimenti in relazione ai buoni 
carburante erogabili ai dipendenti del settore privato in base a quanto disposto dal DL 21 del 21/03/22 (c.d. 
Decreto Ucraina). 
 
Il Decreto prevede la possibilità (e non l’obbligo) per i datori di lavoro privati di erogare ai dipendenti, solo 
per l’anno 2022, buoni carburante nel limite di euro 200,00 per lavoratore. 
 
Tale erogazione risulta completamente esente e non concorre alla formazione del reddito imponibile ai fini 
fiscali e contributivi. 
 
Si precisa inoltre che il bonus carburante rappresenta un’ulteriore agevolazione rispetto a quella generale 
già prevista dalla normativa vigente per beni e servizi erogati in natura ai dipendenti (limite di esenzione di 
euro 258,23/anno). 
Ne consegue che il datore di lavoro potrà erogare a ciascun lavoratore, nell’anno 2022 

- un valore fino a 200,00 € di buoni carburante 
oltre a 
- un valore fino a 258,23 € di altri beni e servizi in natura (compresi ulteriori buoni carburante) 

 
Il bonus carburante potrà essere riconosciuto sia ad un singolo lavoratore sia alla generalità dei dipendenti. 
 
 
Lo Studio resta a disposizione per ogni chiarimento. 
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